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Algemene gegevens instelling

Naam %Stichting TeamAlert

Nummer Kamer : {
van Koophandel (*) 3.4.1.87.6.2.2, . .}

Contactgegevens. \Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres %Nijverheidsweg 25, 3534AM Utrecht
Telefoonnummer %0302232893

E-mailadres %info@teamalert.nl

Website (¥) %www.teamalert.nl

RSN ) 8.1.1845539

Actief in sector (*) %Onderwijs en wetenschap

— Secundaire sector (indien van toepassing) -

— Secundaire sector (indien van toepassing) -

In welke landen is
uw instelling actief? (*)

%Nederland

e Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid
LG Kreuzberg %Directeur-bestuurder
E Schreuder %Directeur-bestuurder

Overige informatie
bestuur (*)

Slachtoffers van geweld

i Slachtoffers van natuurrampen

* Slachtoffers van oorlog

¢ Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

 Verslaafden

 Vluchtelingen

* Vrouwen en meisjes

Kinderen

Lhbtgi+

Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen enzeeén

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Gemeenschappen Ouderen Werklozen
Jongeren ¢ iPpaténten i Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling De Stichting heeft ten doel:

Statutaire doelstelling .a. het bewerkstelligen van positieve gedragsverandering bij jongeren;

van deinstelling. ‘b. het voorkomen of beperken van risicogedrag van jongeren;

Watwil de instelling .c. het vergroten van de verkeersveiligheid met name voor, door en met jongeren in
bereiken? iNederland en daarbuiten;

.d. jongeren te vertegenwoordigen richting de overheid en samenleving op een wijze die,
‘recht doet aan het blang van jongerenparticipatie;
.alsmede het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de
iruimste zin verband houden of daartoe bevordelijk kunnen zijn.

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden %Jongeren zijn vaker verkeersslachtoffers dan andere weggebruikers in Nederland.

verricht de instelling? . TeamAlert zet zich daarom dagelijks in om het aantal jongeren die betrokken zijn bij
Wanneer worden ‘een verkeersongeval te verminderen.

welke werkzaamheden ;TeamAIert richt zich op vijf kernthema's; Rijden onder invioed, Afleiding in het verkeer,
uitgevoerd? En hoe gSneIheid in het verkeer, Kwetsbare verkeersdeelnemers en Onervaren
dragen die bij aan het . verkeersdeelnemers. Binnen de prioritaire thema's vallen verschillende projecten. Deze

‘projecten worden uitgevoerd op scholen, festivals en online. Ze worden ingezet als
.middel om positieve gedragsverandering op dit thema te bewerkstelligen.

:Om kennis op te doen over jongeren en risicogedrag heeft TeamAlert een
‘jongerenpanel. Met dit panel wordt onder andere kwalitatief, kwantitatief en co-creatie
‘onderzoek uitgevoerd. Het panel zorgt ervoor dat TeamAlert de binding met haar
‘doelgroep behoudt en aansprekende producten kan ontwikkelen die aansluiten bij de
ibelevingswereld van jongeren.

realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling §Stichting TeamAlert ontvangt subsidies en opdrachten vanuit het ministerie van
inkomsten? . Infrastructuur en Waterstaat en decentrale overheden.
‘Daarnaast zijn er samenwerkingsverbanden met en opdrachten van commerciéle
_organisaties.




Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan tevinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.
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Algemeen (vervolg)

:Doorgaans ontwikkelt TeamAlert met landelijke subsidie en opdrachten van
.commerciéle partijen nieuwe projecten en campagnes. Ook onderzoek naar jongeren
‘en risicogedrag wordt uit deze middelen gefinancierd. Het budget van decentrale
;overheden wordt veelal ingezet om projecten uit te voeren, zowel op locatie als online.

.Er wordt een continuiteitsreserve aangehouden.

Open

%Vanaf 1-10-2022 is er nieuw functiehuis waarbij de functies in een Categorie zijn
.ingedeeld. Per categorie is er minimum en een maximum bruto beloning per maand
{(fulltime, 36 uren per week).

.Beloningen per categorie 2024:

i Categorie A: Min. € 2060,-, max. € 3090,-.

.Categorie B: Min. € 2421,-, max. € 3605,-.

§Categorie C: Min. € 2833,-, max.€ 4120,-.

.Categorie D: Min. € 3090,-, max. € 4944,-.

i Categorie E: Min. € 3605,-, max. € 5562,-.

"Categorie F: Min. € 4326,-, max. € 6798,-

i TeamAlert kent geen bonusregeling of dertiende maand

‘De functies binnen de Raad van Toezicht zijn onbezoldigd

Urlvan hetactiviteiten- ‘. /teamalert.nlizakelijk/over-ons/stichting/jaarverslag-2024/ Open

verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2024 31-12-2023 (*) Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

Herwaarderings-
Financiéle vaste activa

reserve
Overige reserves

Voorraden

Vorderingen &

overlopende activa
Bestemmingsfondsen

Effecten
Voorzieningen

Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden

Totaal Totaal

Toelichting https://teamalert.nl/media/dfpnho4g/stichting-teamalert-jaarrekening-2024-definitief-met-wnt.pdf

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarrekening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbatenenlasten

Baten 2024 2023 (*)

Subsidies van overheden € 2.299.825§ € 2.314.376§

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven € O € 0

Overige subsidies € O € 0

Baten van subsidies € 2299825 € 2.314.376.

Baten sponsorbijdragen € 0: € 0:

Giften en donaties van particulieren € 0 € O

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen € 0 € O

Overige giften € 0 € O

Giften € 0 € O

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten € 15268% € 0

€ 237110 € 308.057

Overige baten € 0 € O

Som van alle baten € 2552203 € 2.712.433

Lasten : : : :
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs) € 719.891 € 7602885

Verstrekte subsidies & giften € O € 0

€ 0 € 0

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten € 0 € O

Personeelskosten € 1.605.686. € 1.460.213'

Huisvestingskosten € 69.461 € 67999%

Afschriivingen € 30.664. € 31.870:

Financiéle lasten € 2.057§ € 1 .620%

Overige lasten € 124.446; € 127.737:

Somvan de lasten € 2552205 € 2.449.727

Saldo van baten en lasten € -2 € 262.706%
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m Staatvan baten enlasten (vervolg)

Toelichting https://teamalert.nl/media/dfpnho4g/stichting-teamalert-jaarrekening-2024-definitief-met
Geef hier een toelichting --wnt.pdf
bij de staat van baten en :

lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.

%https://teamalert.nI/media/dfpnho4g/stichting-teamalert-jaarrekening-2024- Open
:definitief-met-wnt.pdf




